
    

 

 

 

 

VACATURE: Cloud Developer 

Bij BAM Nederland (Bunnik) 

 

Functie : Cloud Developer 

Type vacature : Dienstverband bij BAM Nederland 

Locatie : Bunnik 

Uren per week : 32 – 40 uur 

Startdatum : In nader overleg 

 

BAM is een toonaangevend bouwbedrijf in Nederland met ruim 15.000 medewerkers in dienst. 

BAM ontwerpt, bouwt en onderhoudt hoogwaardige, duurzame gebouwen, woningen, en 

infrastructuur voor opdrachtgevers in de publieke en private sector. ICT speelt een belangrijke rol in 

de realisatie van de bedrijfsdoelen en daar kun jij nu jouw steentje aan bijdragen. Voor ons team 

zijn we op zoek naar een avontuurlijke Microsoft Cloud Developer om met ons professionele team 

van experts samen te werken aan de digitale transformatie van BAM. We waarderen 

samenwerking, kennisdeling en continue groei. 

 

Wat ga je doen? 

✓ Dit geven we het beste weer in een voorbeeld van hoe jouw dag eruit ziet: 

✓ Je dag begint met een stand-up meeting met je mede developers. Tijdens deze meeting stem 

je af op wat je van plan bent om die dag op te pakken en bespreek je eventuele uitdagingen.  

✓ Dit is een belangrijk moment om iedereen op dezelfde pagina te krijgen. 

✓ Na de stand-up is het tijd voor een (virtueel) koffiemomentje met je collega's. Hier kun je 

even ontspannen en over niet-werkgerelateerde onderwerpen praten voordat je aan de slag 

gaat. 

✓ Je werkdag begint officieel en je begint met het oppakken van taken uit de backlog. Deze 

taken hebben meestal een technische focus en kunnen variëren van coderen tot het oplossen 

van bugs. Zorg ervoor dat je gestructureerd en nauwkeurig werkt om code van hoge kwaliteit 

te leveren. 

✓ Tijdens de dag heb je een afspraak gepland met enkele collega's om samen te werken aan het 

ontwerp van een complex Power Platform. Dit kan het ontwerpen van datamodellen, 

workflow definities en integraties van verschillende Microsoft 365-services omvatten. 

✓ Een ander belangrijk aspect van je dag is test driven development (TDD). Je begint met het 

schrijven van tests voor de functionaliteit die je gaat ontwikkelen en schrijft dan pas de 

bijbehorende code. Dit zorgt voor robuuste en goed geteste code. 



    

✓ Daarnaast moet je wat onderhoud plegen aan geautomatiseerde processen binnen 

SharePoint, Teams en Power Platform. Dit kan inhouden dat je bestaande automatiseringen 

bijwerkt, problemen oplost en workflows optimaliseert. 

✓ Tenslotte zul je waarschijnlijk werken met Logic Apps en functies om aangepaste 

automatiseringen en functies te ontwikkelen die aan specifieke behoeften voldoen. 

✓ ✓Kortom, jouw dag als een Microsoft 365-ontwikkelaar is divers en uitdagend, met een focus 

op technische taken, samenwerking met collega's en het verbeteren van geautomatiseerde 

processen binnen het Microsoft 365-ecosysteem. 

 

Wat wordt van je verwacht? 

✓ We zijn op zoek naar een enthousiaste teamspeler die gedreven is om samen met ons te 

groeien en te excelleren in ons vakgebied. Bij ons staat samenwerking centraal, en we 

geloven sterk in het delen van kennis en het ondersteunen van elkaar wanneer dat nodig is. 

✓ Om succesvol te zijn in deze rol, is het van essentieel belang dat je minimaal 4 tot 5 jaar 

ervaring hebt met C#, TypeScript en PowerShell. Het vermogen om object georiënteerd te 

denken is een cruciale vaardigheid, omdat we complexe problemen oplossen en robuuste 

oplossingen ontwikkelen. 

✓ We hechten waarde aan voortdurende groei en leren. Daarom verwachten we dat je een 

goed lerend vermogen hebt, met minimaal een HBO-niveau opleiding. Je moet niet alleen 

van je vak houden, maar ook bereid zijn om te blijven investeren in je eigen ontwikkeling. 

✓ Bovendien is kennis van Microsoft-oplossingen zoals SharePoint, Teams en Power Platform 

een must. Als je nog niet over die specifieke kennis beschikt, maken we graag de mogelijkheid 

om je hierin verder te trainen. Daarnaast beheers je de Nederlandse en Engelse taal in woord 

en geschrift. 

 

Wat krijg je? 

✓ Een uitstekend salaris in de range van € 4.300 tot € 6.000 bruto per maand, afhankelijk van 

kennis en ervaring. 

✓ Aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden conform de Bouw en Infra cao zoals 8% 

vakantiegeld en uitkering van 2,05 % voor duurzame inzetbaarheid. 

✓ Een contract voor onbepaalde tijd, zodat je zekerheid hebt voor de lange termijn. 

✓ BAM heeft het hybride werken volledig omarmd, waardoor je flexibel kunt werken en een 

goede balans kunt vinden tussen werk en privé. 

✓ Recht op 25 vakantiedagen en 15 ATV-dagen per kalenderjaar, zodat je voldoende tijd hebt 

voor ontspanning en persoonlijke bezigheden. 

✓ Een laptop en iPhone om je werk efficiënt en effectief uit te kunnen voeren. 

✓ Mogelijkheid tot bedrijfsfitnesskorting van gemiddeld 40% en deelname aan een collectieve 

zorgverzekering, zodat je gezondheid en welzijn worden ondersteund. 

✓ Volop perspectief en ontwikkelingsmogelijkheden binnen BAM. We bieden je de kans om 

door te groeien en jezelf verder te ontplooien. 

✓ Bedrijfskorting op diverse nuttige producten en diensten, variërend van Microsoft Office en 

mobiele telefonie tot woonwinkelartikelen en keukenapparatuur. 

✓ Ben je jonger dan 35 jaar? Dan kun je deelnemen aan Young BAM. Dit initiatief organiseert 

jaarlijks diverse activiteiten, waaronder (online) projectbezoeken en workshops over nieuwe 

ontwikkelingen in onze branche. 

 



    

Als je interesse hebt in deze uitdagende functie bij deze goede werkgever, stuur dan jouw CV en  

eventueel een persoonlijke motivatie naar john.dennijs@innovative.nl. Voor vragen hebt kun je het  

beste contact opnemen via 06-22997432. 

 

 


